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& colLigne. A strategy in spine. 0

Standing out
to make a difference.

Leadership begins before the patient enters the surgical theater, among spine care professionals that form the
coAlliance. This may be a small yet vital observation, a critical instrument change, an entirely new surgical method,
or a decade-long quest for biomaterials that improve implant performance. From such leadership emerge coLigne
spine treatment technologies, each with its impact upon our field. Providing spine treatment technologies to the world
is coLigne’s business. Equipping spine surgeons to improve their art is coLigne’s passion and our way of life.

coLigne Treatment Technology coAlliance Medical Education Your Stl‘eﬂgths can be flexible.
The coligne ostaPek composite rod system.

Representing a breakthrough in manufacturing and design,
the ostaPek carbon composite spinal rod system achieves
higher implant performance by combining easy to use titani-
um poly-axial pedicle screws with an ostaPek rod made of
proprietary biomaterial that is high density long fiber carbon
composite. Implant flexibility and implant fatigue resistance is
improved, as well as the construct's ability to return to its
form. More

Copyright © 2008 coLigne AG. All rights reserved. Terms of Use coligne U.S.  Careers | Distribution | Press Releases

standing out
to make a difference

ostaPek®long fiber carbon composite ™
Flexible, strong; radiolucent. 20 years of clinical experience

and our corporate partners to develop novel and practical spinal technologies. Each reflects the best of many
talented and devoted people, each a strategy useful for all. This book represents coLigne's debut

Making our strategy visible to the world. For several years, coLigne has worked with surgeons
in presenting this work to others &

technology transforms
long fiber ostaPek

- 20 years of clinical experience, 130 000 implants made, 50 000 patients treated
- Flexible to stimulate bone and protect implant-tissue interface

- Strong to hold correction, resistant to fatigue

- Radiolucent for continued observation and treatment

www.coligne.com

Each bone rebuilds its specific structure according to its role and the forces upon it. astaPek long fiber composite
is trabeculae engineered to work as scaffolding that replicates the anisotropic structure of a specific bone,

where strength and stiffness vary in each direction. For all fusion surgery, this is designed to promote a more

viable bridge of bone as it is renewed over the patients life. ostaPek compasite is an observation about biolagy G
turned into spinal technology. The corner stone of several pending patents, ostaPek is unique from coligne

and part of the medical process that appears in many implant designs.

C 0 l | n e & Coligne AG, Utoguai 43, CH-8008 Zurich, Switzerland
Tel +41 43 343 80 00, Fax +41 43 343 80 09, info@coligne.com

u d c datail
Some companents of this product are not yet clsared by ths USA-FDA. Contact your Coligns representativa for availability datails.ostaPek and Coligns technology are subject to
patents or patents pending in Europe, USA and Asia

© 2014 Coligne AG Al rights reserved. Coligne, the Coligne symbol and ostaPek are registered irademarks of Coligne AG.
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spinenuances

ostaPek® Carbon
Composite

spinenuances.com

spinenuances

spinenuances Home  ostaPek  Products  Courses Blog  Documen ts  About  Contact

Carbon composite
technology for
spine fusion.

ostaPek® implants introduce high-performance long fiber carbon
composite material to spine fusion. Based on fiber pattern design
specific to each indication, surgeons and patients can now
consider treatment options not available based on traditional
methods and materials.

ostaPek® for the cervical spine.

ostaPek® Carbon
Composite
trabis™ Cervical
Corpectomy

spinenuances ‘ coligne

Project: Identity, Website, Brochures

Client: Spine Nuances




Kinder begegnen

NATUR UND TECHNIK

im Kindergarten

Kinder begegnen
NATUR UND TECHNIK

UNTERRICHTSORDNER

Kinder begegnen
NATUR UND TECHNIK

BILD- UND AUFTRAGSKARTEN

Kinder begegnen
NATUR UND TECHNIK

BILDERBUCH

WASSER, LUFT UND SONNE -
wer spielt mit beim Wetter?

UBERBLICK UNTERRICHTSVORSCHLAGE
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Project: |dentity, Communication
Client: Universitat Zirich, Career Services

careerservices.uzh.ch

Universitat
Ziirich™

Veranstaltungsprogramm FS 2014

Workshops und Referate

zu B rbung, Standortl und weiterem
fiir Studierende und Doktorierende der Universitét Ziirich. Auf Voranmeldung.

Mi 26.02.2014 18:15-20:45 So bewerben Sie sich richtig:
KOL-F175 ivati iben und

Cindy Burri, studentcareer

Di 04.03.2014 18:15-19:15 Prepare the fair — Vorbereitet an die Career Days
KOL-FI75 Dr. Roger Gfrérer, Career Services UZ!

Mi 02.04.2014 16:00-18:30  (Er)finde dich neu

ine Entdeckungsreise durch den

er zur
Dr. Ulrike Stedtnitz und Team, stedtnitz.design your life.GmbH

Do 03.04.2014 09:00-17:00  Bewerbung total (inkl. CV-Check, Mock-Interview)
HIS-H3 Career Services UZH

D010.04.2014 12:15-13:45 Job applications in English
KO2-FI50 Dr. Michelle Norgate, Head of English,
Language Center of UZH and ETHZ

nsschreiben — kurzer Text mit grosser Wirkung

Di 15.04.2014 16:15-18:30
HIS-H3. Dr. Natalie Breitenstein, Career Services UZH

Di 06.05.2014 18:15-20:00  Besser bewerben mit Social Media

KOL-H321 Dr. Roger Gfrorer, Career Services UZH

Do 08. und 15.05.2014 Kompetenzprofil - der Schliissel zum Berufseinstieg
14:00-18:00 Rahel Bader, Laufbahn- und Personalpsychologin und
HIS-H3 Andrea Eller, Laufbahn- und Personalpsychologin

Mi14.05.2014 16:00-18:00  Worauf es im Berufsleben wirklich ankommt
KOL-G204 und was lhnen kaum jemand sagen wird
Lars Sonderegger, IKAMED

Di 20.05.2014 09:00-17:00  Bewerbung total (inkl. CV-Check, Mock-Interview)
HIS-H3. Career Services UZH

Di 20.05.2014 18:00-20:00  Das ABC einer guten Bewerbun,
KOL-E18 Thomas Schneider, Associate Consultant Mercuri Urval

Berufsperspektiven fiir G haftler/innen

Geisteswissenschaftler/innen berichten iiber ihren Berufseinstieg und ihren
beruflichen Werdegang. Offen fiir alle, ohne Voranmeldung.

Mi 02.04.2014 12:15-13:30 Verwaltung, Politik, Kommunikation,
KOL-F1I8 Museum, Hilfsorganisation
« Urs Grob, lic. phil., Philosophie, Mittellatein, Kommunikations-
Lant N

Universitat
rich™

Erfolgs-
perspektiven.

Deine
Zukunft.

«Ich kann
mehr, als ich
dachte.»

Die Standortbestimmung

Im Verlauf Thres Studiums eignen Sie sich die akade-
mischen Fahigkeiten an, Probleme zu erfassen und zu
Iisen, Erkenntnisse methodisch zu gewinnen, kritisch
2u beurteilen und anderen zu vermitteln. Sie lernen
eigenstindig zu denken, gemeinsam zu arbeiten und
verantwortungsbewusst zu handeln

Sie kinnen aber noch mehr. Alles, was Sie fiir den
Berufseinstieg mitbringen — Ihre Fahigkeiten und
Kompetenzen, Ihre Interessen und Motive, Thre Werte
und Ziele, sogar Thr Netzwerk ~ fassen wir mit dem
Begriff «Ressourcen» zusammen. Ihre Ressourcen nut-
zen Sie sowohl wihrend des Bewerbungsprozesses als
auchin Threr kiinftigen Tatigkeit. Es lohnt sich deshalb,
in der Phase der Standortbestimmung sich zuerst der
eigenen Ressourcen bewusst zu werden.

Unser Ziel ist, dass Sie.
Themen + Thre eigenen Ressourcen erkennen,
Ressourcenbewusstsein
Werte, Ziele, Kompetenzprofil N B N
Standortbestimmung  * in der Lage sind, Thre Ressourcen zu kommunizieren
Arbeitsmarktorientierung
Stellenanalyse

* wissen, wo Sie diese Ressourcen einsetzen knnen

Eine Standortbestimmung erfordert Zeit. Beginnen Sie
Angebot also lieber frither als spiiter damit.
Online-Ratgeber
Orientierungseranstaltungen
Workshops
Beratung

«Mein CV
kann sich sehen
lassen.»

Themen

V, Motivationsschreiben

Bewerbungsstrategien
Netzw

Social Media
Initiativebwerbung.

Angebot

Die Bewerbung

Bewerben bedeutet fiir sich werben  hier sind Inhalt
und Form gefragt. Es gilt, geschriebene und unge-
schriebene Gesetze zu beachten, um die gewiinschte
Aufmerksamkeit zu wecken. Zudem sollten Sie die ei
genen Ressourcen in den Bewerbungsunterlagen wir-
kungsgerecht darstellen. Wir unterstiitzen Sie dabei
und zeigen Thnen, wie Sie bei den Empfangern Threr
Bewerbung die gewiinschte Wirkung erzielen konnen.
Die schriftliche Bewerbung auf eine ausgeschriebene
Stelle ist nicht der einzige Weg, mit Arbeitgebern in
Kontakt zu treten. Wir entwickeln mit Ihnen Thre per-
sinliche Strategie, wie Sie Thr Netzwerk ausbauen und
niitzen kinnen.

Trotz allem: Der Zufall ist einer der wichtigsten Ein-
flussfaktoren auf den Bewerbungserfolg. Wir helfen
Thnen, den Zufall auf Thre Seite zu ziehen.

Unser Ziel ist, dass Sie...

« sich mit inhaltlich und formal perfekten Unterlagen
bewerben

« die verschiedenen Wege kennen, um mit Arbeit-

gebern in Kontakt zu treten

Zufille und Chancen aktiv herbeifiihren und

zu niitzen verstehen

Bewerben st kein kurzfristiges Unterfangen. Beginnen

kontaktieren Sie uns besser friiher als spiter.




'AMERICAN|
EXPRESS

Das Original.

Unsere Kunden sind stolz dar:

American Express Mitglied
zu sein, und setzen ihre Karte
auch bevorzugt ein.

American Express weltweit und in der Schweiz

American Express weltweit

<Bezahlen Sie mit lhrem guten Namen» — dieser be-
kannte Werbeslogan von American Express ist bewusst
doppeldeutig: American Express hat weltweit einen gu-
ten Namen und seine Mitglieder ebenfalls. Tatsachlich
git heute noch: Man ist nicht einfach Besitzer irgend-
einerKreditkarte, sondern Mitglied von American Express.
Deshalb ist auf den klassischen American Express Karten
mit der Pragung <Member Since ..» Klar ersichtlich, seit
‘wann man Mitglied ist.

Unsere Kunden sind stolz darauf, American Express Mit-
glied zu sein, und setzen ihre Karte auch bevorzugt ein

Einzigartiges System

Bei American Express tbernimmt der Kartenherausgeber
zugleich die Rolle des Kartenverarbeiters. Es gibt kein
zweites Kreditkartensystem dieser Grosse, das diese
exklusive und vorteilhafte Konstelation bietet. Dadurch
kennen wir alle unsere Kunden und Sie profitieren von
gezielten Marketingmassnahmen. Wie Sie so mehr Um-
satz erzielen und neue Kunden gewinnen, erfahren Sie
auf den Seiten 12 und 13.

American Express in der Schweiz

In der Schweiz wird American Express exklusiv durch die
card AECS GmbH vertreten — ein gemeinsames
Unternehmen von American Express und Credit Suisse.
Das weltweit fuhrende Know-how im Kartenmanage-
ment von American Express und die starken nationa-
len Vertriebskanale der Credit Suisse erganzen sich bei
Swisscard in idealer Weise.

Fest verankert im Schweizer Markt

Wir kennen die Bedrfnisse unserer Schweize
des Detailhandels, der Gastronomie, der Hotellerie und
weiterer Dienstleister. Schon seit vielen Jahren arbei-
ten wir mit Branchenverbanden wie hotelleriesuisse,
GastroSuisse, Schweiz Tourismus und Swiss Fashion
Stores zusammen.

ner —

Diese Beziehungen haben zu einem soliden Vertrauens
verhaltnis und Verstandnis gefuhrt und sind die Grund-
lage fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit. Gleichzeitig
spornt uns dies an, unsere Produkte und Serviceleistun-
gen—gerielt fur die Bedurfnisse des Schweizer Marktes -
stetig weiterzuentwickeln

Karteninhaber weltweit und in der Schweiz

Karteninhaber weltweit

Weltweit ist American Express in mehr als 200 Landern
prasent und betreut uber 95 Millonen kaufkraftige
Karteninhaber. Interessant fur Sie ist sicher auch die Tat-
sache, dass man mit einer American Express Karte pro
Einkauf 60 % mehr Geld ausgibt als mit anderen Kredit-
karten. Der Mittelwert einer American Express Trans-
aktion liegt denn auch bei uberdurchschnittlich hohen
52 US-Dolar.

Beeindruckende Zahlen, die nur auf der Basis zufriedener
Kunden entstehen konnen, die mit ihrer bevorzug-
ten Karte bezahlen mochten. Unsere weltgewandten
Mitglieder setzen ihre American Express Karten ubri-
gens auch gerne in der Schweiz ein — sei es als Touristen,
Geschaftsleute oder Ubers Internet. Nutzen Sie dieses
grosse Potenzial fur hr eigenes Geschaft!

Karteninhaber in der Schwei

In der Schweiz gibt es mehr als 435 000 Inhaber von
American Express Karten. Das ist fur Sie ein sehr attrak-
tives Potenzial — doch bei Weitem nicht Ihr einziges:
Denn 40 % der in der Schweiz getatigten Transaktionen
chen Karteninhabern — diese

stammen von auslandiss
kommen als Touristen, Geschaftsleute und Online-
Shopper hauptsachiich aus den folgenden funf Landern

248% USA

204% Grossbritannien (UK)
92% Deutschland

75%  Frankreich

68% Italien

Aber auch aus Lander wie Brasiien, China, Sudkorea,
Portugal oder Polen stellen wir ein starkes Umsatzwachs-
tum neuer, kaufkraftiger American Express Kunden fest.
Alles in allem haben Sie als American Express Partner
beste Aussicht auf einen deutlichen Mehrumsatz.

‘Quelle der aufgefhrten Zahlen: The Nilson Report 2013

American Expre

als Partner kostenlos eine ganze
Palette raffinierter Verkaufs-
forderungsmassnahmen bereit.

Allgemeine und gezielte Marketingunterstutzung

Aligemeine Marketingunterstitzung

Wir stellen Ihnen als Partner eine ganze Palette raffinier-
ufsforderungsmassnahmen bereit — und zwar
kostenlos. Damit steigem Sie Ihren Umsatz, gewinnen
neue Kunden, erhohen die Besucherfrequenz und sor-
gen dafr, dass Ihre Kunden immer wieder bei lhnen
einkaufen.

Im Folgenden lenen Sie einige der Marketinginstrumen-
te kennen, die Sie tber uns nutzen konnen,

American Express Selects:
Gewinnen Sie schweiz- oder weltweit neue Kunden
Auf der Internet-Plattform «American Express Selects»
erreicht Ihr auserwahites Angebot schweiz- oder welt-
weit potenzielle Kunden. In der Schweiz besuchen jeden
Monat uber 5000 Nutzer das Online-Portal — interna-
tional sind 75 Lander angeschlossen. Ihre Prasenz auf
«American Express Selects» kostet Sie als Partner nichts.

Fotoshooting:

Sie haben eine gute Werbeidee, vielleicht ist eine neue
Broschure in Planung oder Sie mochten Ihren Web-
auftritt attraktiver gestalten. Da durfen naturlich gut
Fotos nicht fehlen — doch an solchen mangelt es oft.
Deshalb haben wir uns etwas Besonderes ausgedacht
und bieten Ihnen ein professionelles Foroshooting: Ein
Fotograf kommt bei lhnen vorbei und fotografiert, was
Sie winschen — und das zu einem stark vergunstigten
Vorzugspreis

Werbematerial:

American Express Mitglieder

willkomment

Zeigen Sie, dass American Express in Ihrem Unterneh-
men zu Hause ist. Wir unterstutzen Sie dabei mit vielsei-
tigen, von Branche zu Branche unterschiedlichen Wer-
bematerialien.

Best Practices:
Lernen Sie von den Erfolgen anderer

Erfahren Sie, wie andere American Express Partner ihre
Umsatze erfolgreich gesteigert haben: Das ist pure Inspi-
ration fr Sie!

Gezielte Marketingunterstiitzung

Wie Sie bestimmt wissen, sind gezielte Werbemassnah-
men effizient und wirksam. Sprechen Sie deshalb Ihre
potenziellen Kunden personlich mit einem auf sie zuge
schnittenen Angebot an. Da kommt nun bei American
Express ein einzigartiger Vorteil ins Spiel: Da wir zugleich
Herausgeber und Verarbeiter unserer Karten sind, ken-
nen wir alle unsere Karteninhaber mit Namen. Das er-
offnet uns beim Direktmarketing hochst interessante
Moglichkeiten, von denen auch Sie profitieren konnen.

Mit den folgenden Massnahmen konnen wir Sie als Part-
ner direkt mit den American Express Mitgliedern zusam-
menfahren, die an lhrem Angebot interessiert sind;

« Wir versenden fur Sie punktuelle Direct Mailings
in Form von auffaligen AS-Postkarten oder per
£-Mail an spezifisch selektierte, fur Sie interessante
Mitgliederadressen.

+ Regelmassig verschicken wir Unteriagen, die den Kredi
kartenabrechnungen beigelegt werden. Vieleicht
auch mit Ihrem «American Express Selects»-Spezial-
angebot?

+ Sie prasentieren lhre Angebote in unseren
viel beachteten, hochwertigen Kundenmag;
Newletters und Internet-Plattformen.

« Ist Ihr Angebot speziell fur Untermehmen interessant?
Dann nutzen Sie unsere Business-Plattform mit ihren
monatlich mehr als 2000 Besuchern.

Alle diese wirksamen Instrumente stellen wir Ihnen
kostenlos zur Verfugung. Zudem beraten Sie unsere
erfahrenen Marketing ten auf Wunsch gerne
kompetent und serios.

spezial

Image Brochure
Client: American Express
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HAND-ROASTED
COFFEE

100 % Arabica

Kraftiger Geschmack.
Eichenholz, Schokolade, Zitrone

C.A.l. Sonomoro, Pangoa, Peru
Organic, Fairtrade

PANTLI COFFEE

Handgerostet mit Herz in Wald
ZUrich. Biologisch angebaut
und fair gehandelt.

Fur Siebtrager und
Vollautomaten.

Gerostet am:

A2.07.20Z4 250 g

Pantli Coffee, 8636 Wald ZH
PANTLICOFFEE.CH

PA
Cco

HAND-ROASTED
COFFEE
100 % Arabica

PA
Co

HAND-ROASTED
COFFEE
100 % Arabica

PA
CO

HAND-ROASTED
COFFEE
100 % Arabica

PA
CcoO

HAND-ROASTED
COFFEE
100 % Arabica

PA
CoO

HAND-ROASTED
COFFEE
100 % Arabica

Copa-
cabana
Brazil

PA
Cco

HAND-ROASTED
COFFEE
100 % Arabica

Ama-
Zzonas
Peru
Brazil

Project: Identity, Packaging
Client: Pantli Coffee
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=
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SCHWEIZ

Was

wir tun

Die Arbeit von Gefangene helfen
Jugendlichen basiert auf zwei Saulen:

Aufklérung und Pravention fiir
Jugendliche UND Wiedereinglie-
derung von Gefangenen

Die Praventionsprojekte fiir die
Jugendlichen werden von ehemali-

Jugendiiche

gen t.
Es ist ein Austausch der beiden Seiten
hilft die richtigen Wege zu gehen.

Die beiden Tatigkeitsfelder von

und

« Informieren
+ Konfrontieren
- Diskutieren

gesagt: E
helfen Jugendlichen, dass sie nicht
ins Gefangnis kommen UND Jugend-

helfen gehen
Hand in Hand und fiihren so zu einer
wirksamen Kriminal- und Gewalt-

i fiir iche und helfen

liche helfen E; bei der
Wiedereingliederung in die Gesell-
schaft.

bei der Wiedereingliederung von
Ex-Gefangenen in die Gesellschaft.

«Wir informieren, wir konfrontieren,
wir diskutieren und wir sensibilisieren
Jugendliche mit den persdnlichen Bio-
grafien von ehemaligen Gefangenen -
auf Augenhdhe.»

s

i
it
ity

)
fiirs
i

Die Projekte von Gefangene helfen
Jugendiichen gehen neue Wege in der
Pravention. Aufklérung findet unter
anderem durch reale Biografien

von Ex-Gefangenen statt. Die Gewalt-
und Kriminalunterrichte an Schulen
und in Jugendheimen leitet ein ehe-
maliger Straftéiter. Die Lektionen sind

- Wiedergutmachung an
der Gesellschaft

Im Jahr 2021 wurden 8578 Jugend-
urteile aufgrund von Widerhandlun-
gen gegen das Strafgesetzbuch

Filr E: hat Verantwortung

aufgebaut. Di
finden auf Augenhdhe statt. Dadurch
kénnen sich idealisierte Bilder nach-
haltig auflésen. Ziel ist es, eine

2u eine wichtige Funk-
tion. Zu wissen, dass man etwas Sinn-
volles macht und dass man dafiir

geschiitzt und respektiert wird, starkt

und Selbstreflexion zu schaffen.
Strafgefangene

Rehabilitation und Wieder-
eingliederung

- Sinnvolle Aufgabe
- Aufarbeitung der eigenen Taten
- Auseinandersetzung mit

der Aussenwelt

das gefiihl. Die Unter-
richte und die Diskussionen mit den
Jugendlichen helfen ausserdem den
Faden zur Aussenwelt wieder aufzu-
nehmen und die ehemaligen Straf-
tater erhalten so eine neue bereichern-
de und sinnvolle

, das sind 6,4%
mehr als im Vorjahr. Dieser Wert hat
seit 2018 um rund 30 Prozent zu-
genommen.

Quelle: Bundesamt fiir Statistik,
2022

Aufféllig ist, dass die Zahl der

13- bis 15-jahrigen Beschuldigten

in den letzten fiinf Jahren iberdurch-
stark hat.

Handlungsbedarf
Eine Verurteilung als Jugendiicher
verfiinffacht das Risiko, im Erwach-
senenalter strafféllig zu werden.

«Die Konfrontation mit jungen Menschen
ermdglicht den Ex-Gefangenen ein
Stiick Rehabilitation und die Aufarbei-
tung ihrer eigenen Vergangenheit.»

Immer mehr Jugendliche besitzen
zudem ein Messer. Die Gewalt-
delikte mit Messern sind ebenfalls
stark gestiegen.

Project: Brochure

Client: Gefangenen helfen Jugendlichen

Nur was ich kenne,
kann ich schiitzen

Jugendkriminalitit:
ein gesellschaftliches Problem
und unser Ansatz dagegen

Die Jugendkriminalitét ist ein
komplexes gesellschaftliches Problem,
das durch verschiedene Faktoren
beeinflusst wird. Fehlende gesell-
schaftliche Vorbilder, der Einfluss

Soziale Medien

Soziale Medien haben das Leben
veréndert, insbesondere fiir Kinder
und Jugendliche. Sie lernen schnell
neue Tools, haben jedoch oft we-
nig Erfahrung mit den Inhalten.

Die Grenzen zwischen Realitat und
Fiktion verschwimmen.

sozialer Medien und ungeniigende Die Familie
familidre Strukturen spielen dabei Die Familie hat den gréssten Einfluss
eine Rolle. Bisherige L¢ i auf die von Kindern und
umfassen i

direkt fiir Jugendliche. Ein ganzheit- stammt der Grossteil delinquenter
licher Ansatz zur Beké von icher im ichen aus

Jugendkriminalitat sollte jedoch auch
die Starkung von Familienstrukturen,
Bildung und soziale Integration
beinhalten, um langfristige positive
Veréinderungen zu bewirken.

Das gesellschattiiche Problem
Fehlende gesellschaftliche

Vorbilder
In i hiess

Familien mit abwesendem Vater und
berforderter Mutter,

Leider existieren lange nicht in
allen Gemeinden solche Treffs.

Eine aufsuchende Pravention, bzw.
Aufkldrung fiir Jugendliche gegen
Kriminalitat wird einzige von der
Polizei angeboten, die aber nicht
immer akzeptiert wird. In den vergan-
genen Jahren wurden vermehrt auch
Videos als praventive Massnahme
eingesetzt. Diese erreichen ihre Ziel-
gruppe nur vereinzelt. Personlicher
Kontakt und direkte Auseinander-
setzung mit kriminellen Themen sind
wirksame Mittel, um Jugendliche zu
erreichen.

Unser Li

von Herkunft und Gesellschafts-
schicht.

Massnahmen
gegen Jugendkriminalitt

Bisherige Lésungsansatze
Die aktuellen Losungsansétze zur

Abgesehen von der Polizei, fiihrt
Gefangene helfen Jugendlichen
schweizweit die einzigen aufsuchen-
den Aufkldrungsprogramme gegen
Jugendkriminalitat durch. Die Aufklé-
rungsarbeit zeichnet sich durch den
Ansatz «auf Augenhéhe» aus. Wir
setzen auf die Authentizitat ehema-

es, dass Fleiss, Ausdauer und Stand-
haftigkeit zu Erfolg fiihrt. Heute sind

von
umfassen unter anderen Interven-
tionen auf familirer Ebene sowie

8 die sich

esim
und Egoismus die zu Macht und Geld
verhelfen. Dieser Paradigmenwech-
sel beei auch junge

direkt an die Jugendlichen richten.
Diese werden kantonal uneinheit-

da positive Vorbilder fehlen, die ein
Leben abseits von Machtstreben und
Geldgier vorleben

liger die den Unterricht
leiten, um eine grosse Akzeptanz

zu erzeugen. Dies ist entscheidend,
damit Jugendliche zuhdren und so
ein Umdenken stattfinden kann. Die
Aufklérungsarbeit gegen Kriminalitit

lich Wir erachten die fiir Jugendliche wird als ein Mosaik-
offene stein deram i
als ein sehr wirkungsvolles Mittel, in Kombination mit langfristigen

die Zielgruppe direkt

Die Aufklarungsarbeit
zeichnet sich
durch den Ansatz

«auf Augenhohe» aus.

wirkt.

Unsere Arbeit
in Zahlen

Reichweite 2021-2023

Wir haben in drei Jahren

450

Jugendiiche erreicht

Wir waren an

Schulen und Jugendheimen
in

Kantonen

Geféingnissrundgange mit Jugendlichen

begleitete Interventionen fiir Jugendliche,
von der JUGA

begleitete Interventionen fiir Jugendliche,
angeordnet von der Kindes- und Erwachsenen-
schutzbehsrde, KESB

Fachveranstaltungen als Referenten

Medienberichte

250  Stunden Freiwilligenarbeit fiir:

25 Matura-, Bachelor- und Masterarbeiten unterstiitzt

18 Telefonberatungen und Vermittiung
fiir hilfesuchende Eltern

«Dass wir mit unseren neuartigen Pro-
jekten fir Jugendliche und Ex-Gefan-
gene erfolgreich ins funfte Jahr gehen
durfen, ist vor allem auch der Unterstiit-
zung von Stiftungen und Spendern zu
verdanken und nicht zuletzt der stetig
wachsenden Nachfrage nach unseren
Aufklarungsunterrichten von Schulen
und Jugendinstitutionen.»

Ex-Gefangene erfolgreich wieder in
die Gesellschaft eingegliedert




Project: Identity, Editorial Design, Website
Client: Velomedien AG
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DER EIGENE HANDABDRUCK
AM VELO

Fabian Baumann | 01.01.2014

Drei Designer aus Grossbritannien haben Velogriffe entwickelt, die sich individuell an jede
Handform anpassen lassen. «Die Griffe sind bequemer, reduzieren Druck auf den Hiinden und
erlauben eine bessere Kontrolle iiber das Velo», geben sich die Entwickler von TMR Designs

iiberzeugt. Das Anpassen der Griffe soll einfach vonstatten...
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Project: Invitations New Building

Client: Stirm Wolf Architekten SA




Isa Stiirm Urs Wolf SA
Archifekion ETH BSA

 Work | Office | Public | Contact SRS

Project: Identity, Website
Client: Stirm Wolf Architekten SA

Architekt/in
ETH/ Universitat/FH
fiir Ausfihrungsplanung.

Sie...
- sind beqabt im konzeptuellen Denken und im Entwurf
haben gute darstellerische Fahigkeiten
- haben technisch kanstruktives Verstandnis
- sind passioniert und im Projekt- und
- arb gagiert, sind ahig und Kiar und offan

Wir._.
- offerieren eine Interessante, anspruchsvalle Tatigkelt, fachiichen Ruckhalt und ein kolleglales,
kreatves Arbeitsklima

Arbeitsbeginn per sofort oder nach Vereinbarung

Wir freusn uns auf ihre

werden in der Regel nicht 2urckgesendet)

Nl |
Lokremise St. Gallen

Open daily
Bom - 24pm

= radio drs 2
—art b

Work Office Public Contact

12.1 Réntgenareal SVA Zirich
95 Kulturzentrum Lokremise St.
Gallen

355 Kullur zentrum Lokremise
Short Version

4 wast Broacway

86 Kumsi(Zeuy)Hous Rapperswil
- Jona

¥4 Automuseum Teufen

104 Furllalstrasse

110 Les Arts Gstaad

106 Zeughaus Teufen

105 Maisun de la paix

101 Ponta Valenting

¥ Akris

88 Swiss Arl Awards

97 Phillips

91 Kunsthistorieches Museum
Wien

90 Loazzolo

u8 Bern Rydeggpla

B7 Aruacrealions

B5 Martyrs Square

82 CU west

A1 Musée des Beaua-drts

80 Swiss Design Dellerive

7 Usl Facola Informatiche
76 LIST Corpo Crnirale |

75 Glacier Hut

¥ ichamn
uacreatons Eurciuce

menig Herrliberg

56 Fulura

55 Spicgelhofstrasse
51 Rath allen

All
Chranalogy
Hame
Mumber

{ Type |
Housing
Commercial
Public
Culture

Building Project

Competition

Under Construction

Realisad

Zirich
Swizeriand
Europe
Worldwide
2011

2010
2008 |
2008 |
2007 |

49 FXPO.07 Wha am 17
48 Gansevaort

47 Steinach

43 Saluntisch

42 Greene Strect

39 ligerberg
37 Simphe 1
i 26 EXFO 01
34 Kunstmuseum Liechtenstein
32 Yuhji Yamamuto

30 Winterberg

26 Bank Leu Labby
24 ETH Lausanne:
21 5KA Lobby

20 Dachwohnung Basel

18 Neugasse SLGallen

18 Perolles Fribourp

17 S1E Messestand

18 Taney Myake 2

15 Quellenstrasse 27

13 Holzfachschule Biel
12.2 Rimigenareal Wohoen

Zoom +  <Previous Neat> Closex
85 Kulturzentrum Lokremise SU Gallen
026_0885_022




Andreas Bosshard Design

Contact:
+4144 42018 25
mail@andreasbosshard.com

Studio:
Nebelbachstrasse 10
8008 Ziirich
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